Outras Funcoes

A InterajAl € a solucdo versatil que sua empresa precisa para enfrentar qualquer desafio. Seja para
impulsionar vendas e marketing, otimizar o suporte ao cliente, revolucionar o RH, gerenciar eventos
com eficiéncia, ou aprimorar treinamentos, nossa tecnologia esta pronta para atender. Com
recursos avancados para logistica, financas, gestao de projetos, Tl, P&D, e muito mais, garantimos
que cada aspecto do seu negdcio seja coberto. E para questdes de compliance, seguranca, e até
gestao de crises, conte com a InterajAl para manter tudo sob controle. Transforme sua operacdo
Ccom nossa assisténcia inteligente e multilingue, disponivel 24/7. Qual é o proximo passo? Vamos

conversar sobre como a InterajAl pode se adaptar as suas necessidades especificas!

CASOS DE USO

1. Vendas e Marketing: Para gerar leads, fornecer informagdes sobre
produtos/servicos, agendar demonstracoes e enviar promocoes e atualizagdes de

produtos.

2. Suporte ao Cliente: Para responder a perguntas frequentes, resolver problemas

comuns, processar solicitacdes de servico e coletar feedback dos clientes.

3. Recursos Humanos (RH): Para automatizar o processo de recrutamento,

responder a perguntas de funcionarios, agendar entrevistas, e fornecer informacotes

sobre politicas de RH.
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Gestdo de Eventos: Para enviar convites, confirmar presencas,
fornecer informacdes sobre o evento, e enviar lembretes e
atualizacoes.

Treinamento e Desenvolvimento: Para organizar sessdes de
treinamento, enviar materiais de aprendizagem, e coletar avalia¢des de
CUrsos.

Logistica e Cadeia de Suprimentos: Para atualizar o status de
entregas, gerenciar pedidos de estoque, e responder a perguntas
sobre logistica.

Financeiro e Cobranga: Para enviar lembretes de pagamento,
processar transacoes, fornecer informacoes sobre faturas, e responder
a consultas financeiras.

Gestdo de Projetos: Para atualizar sobre o status do projeto, coletar
atualizacdes de equipe, e enviar lembretes sobre prazos.

Operagoes de TI: Para reportar problemas técnicos, fornecer suporte
de Tlinicial, e enviar atualizacdes sobre manutencao de sistemas.
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Pesquisa e Desenvolvimento (P&D): Para coletar feedback sobre
produtos/servicos, organizar grupos focais virtuais, e enviar pesquisas
de opinidgo.

Gestdo de Propriedades e Instalagdes: Para reportar problemas
de manutencdo, agendar reparos, e fornecer atualizacdes sobre o
status de manutencdo.

Compliance e Segurancga: Para enviar atualizagdes sobre politicas
de seguranca, realizar verificacGes de conformidade, e educar
funcionarios sobre praticas de seguranca.

Relagcées com Investidores: Para comunicar atualizagdes
corporativas, enviar relatorios financeiros, e organizar reuniées com
acionistas.

Administracdo e Secretariado: Para agendar reunides, gerenciar
agendas de executivos, e enviar lembretes sobre compromissos.

Gestdo de Crises e Comunicacgdo: Para disseminar rapidamente
informagdes criticas, coordenar respostas a crises, e manter as partes
interessadas informadas durante emergéncias.
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